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1.1 Toetatav tegevus: 2.1. Siisteemse kogukonnapohise laste ja noorte kaasamismudeli
arendamine (eelarve tabeli ridanr 1.1)

Stisteemse kogukonnapdhise laste ja noorte kaasamismudeli arendamine kulu on planeeritud
82 000 eurot, mille jagunemine on toodud jargnevatel eelarveridadel.

1.1.1. Arenguprogrammi vilja tootamise kulu (eclarve tabeli ridanr 1.1.1)

2026. aastal on arenguprogrammi vélja todtamise (sh ajakohastamise) kulu kokku 33 000 eurot,
mis jaguneb jargmiselt:

Maakondlike kodanikuiihiskonna konsultantidele ning maakondlike vabaiihenduste
noustamisteenusega seotud isikutele, kes osalevad 2026. aastal arenguprogrammis, samuti
projekti mdlema — AP ja MK — todgrupi liikmetele korraldatakse dppereis Soome. Oppereisi
kogukuluks on planeeritud 30 000 eurot. Kulud hdlmavad transpordi-, majutus-, toitlustus- ja
seminariruumide rendikulusid, koolituskulusid ning muid (reisikindlustus, pdevarahad,
kiilastuspiletid jms) Oppereisi ldbiviimiseks vajalikke viljaminekuid. Oppereisil osaleb
ligikaudu 30 inimest, ning korraldamisel jargitakse riigihangete seadust. Lisaks on dppereisiga
seotud kuludena planeeritud projektimeeskonda mitte kuuluvate, toogruppide t60s osalevate,
KUSK:i esindajate pievarahad.

2026. aastal korraldatakse kaks Eesti-sisest dppereisi MAK konsultantidele. Oppereisid
toimuvad 2026. aasta kevadel ja siigisel ning mdlemad reisid kestavad kaks padeva. Kulud
hdlmavad transpordi-, majutus-, toitlustus- ja seminariruumide rendikulusid, koolituskulusid
ning muid Oppereiside ldbiviimiseks vajalikke véljaminekuid. Nimetatud siseriiklike
oppereiside kogukuluks on planeeritud 3 000 eurot.

1.1.2 Arenguprogrammi Liibi viimise kulu (eelarve tabeli rida nr 1.1.2).

Arenguprogrammi ldbiviimiseks, ajakohastaud uue versiooni vélja td6tamiseksja osalemiseks
on planeeritud 49 000 eurot, mille jagunemine on toodud jérgnevalt.

Arenguprogrammi labiviimise kuluks on planeeritud 49 000 eurot. Arenguprogrammi labiviija
selgub jaanuar 2026, mil sdlmitakse kaheaastane leping teenuse pakkujaga 2026. aastal viiakse
veebruar-september  1dbi  arenguprogramm  20-le  osalejale. Vorreldes varasema
arenguprogrammiga, on muutunud sihtrithm, juurde on tulnud individuaalndustamise osa ja
analiiiis 2026 ja 2027. arenguprogrammi vahel. Analiilisi eesmirk on parendada 2026. aastal
toimuvat arenguprogrammi vastavalt ldbiviimisel tekkinud teadmistele. Analiiiis viiakse 1dbi
2026. II PA. Téiendatud versioon viiakse 14bi 2027.



1.1.3 Arenguprogrammi hindamise kulu (eelarve tabeli rida nr 1.1.3).

Projekti tegevussuundade eesmérgipdrasust, tulemuslikkust ja tdhusust hinnatakse kui iihte
tervikut, kus hindaja muuhulgas toob vélja nii onnestumised kui kitsaskohad. Hindajaks on
valdkonna ekspert, kes ei ole projekti tegevusega muus mottes seotud, tagades objektiivsuse.
Hindaja vaatab iile kogu tegevuse projektiiileselt ja tegevussuundade kaupa ning kujundab oma
arvamuse saadud materjalide pdhjal. Hindaja koostab 2026. aasta Idpuks raporti, mis
avaldatakse KUSK kodulehel. Protsessi korratakse 2028. aastal, mil hindaja kujundab enda
16pliku hinnangu projekti tegevuse, eesmérgipdrasuse, tohususe ja tulemuslikkuse osas.
Kirjeldatud kulu kajastub eelarve tabeli real nr 2.1.3.

1.2 Toetatav tegevus: 2.2 Laste ja noortega tegelevate vabaiihenduste kaasamis- ja
osalemisoskuste tostmine (eelarve tabeli rida nr 2.1).

Laste ja noortega tegelevate vabailihenduste kaasamis- ja osalemisoskuste tdstmine kulu on
planeeritud 159 264 eurot, mille jagunemine on toodud jérgnevatel eelarveridadel.

1.2.1. Maakondlike koolitus- ja arendustegevuste ette valmistamise ja viilja tootamise
kulu (eelarve tabeli rida nr 2.1.1).

2026. aastal on Maakondlike koolitus- ja arendustegevuste ette valmistamise ja vilja todGtamise
kulu kokku 72 264 eurot, mis jaguneb jargmiselt:

2026. aasta jaanuaris sOlmitakse hankeleping teenusepakkuja(te)ga, kes alustavad mtyabi.ee
veebilehele Vabakonna Akadeemia (VABAK) tooriistakasti looma ja kogukonnapraktika.ee
platvormi uuendama. VABAK tooriistakastist ja kogukonnapraktika platvormi arendamisest
kirjutatakse tdpsemalt antud projekti 2026. aasta tegevuskavas. VABAK todriistakasti
loomiseks ja kogukonnapraktika platvormi uuendamiseks on planeeritud 2026. aasta
eelarvesse 45 000€.

2024. aastal moodustati todgrupp (edaspidi MK téogrupp), vabaiihenduste kaasamisoskuste
arendamise eesmargil. VABAK tooriistakasti tulevad erinevad tooriistad, mis on MK to6grupi
poolt &dra otsustatud uuringutelt ("Maakonnas tegutsevate vabaiihenduste laste ja noorte
kaasamise kaardistusuuringu kokkuvote”L. Teder, tehti aastal 2024 ja “Noorte kaasamise
kontseptsioon ja tegevuskava” SA Mottekoda Praxis, tehti aastal 2025) saadud iilevaate pdhjal,
mille kohta koostati antud tegevussuuna tegevuskava aastateks 2026-2028. 2025. aastal viis
Mirell Merirand 1dbi laiapohjalise uuringu kogukonnapraktika kohta ja tegi aasta 10puks
parandusettepanekud kuidas parandada kogukonnapraktika mudelit ja platvormi. Projekti
raames hakatakse kogukuonnapraktika tooriista, kui iihte olulisemat tooriista VABAKIs
arendama. Nii kogukonnapraktika platvormi arendus kui ka VABAK tooriistakasti taipne disain
ja elemendid teostatakse hankelepingu raames ja MK téogrupiga koostods. MK todgrupi
kaasamisega seotud kulud (nditeks transpordi-, majutus-, toitlustus- ja seminariruumide rendi
jms kulud) ning MK t66grupi litkmete t66j0ukulud. MK t66grupis osalemine votab ajaressurssi,
selle kompenseerimiseks on MK todgrupi litkmetele planeeritud kdsunduslepingu alusel
tunnitasu 13.3 € (bruto). Ajaliselt on planeeritud MK t66grupi litkme t66mahuks 15 tundi kuus,
késunduslepingud solmitakse 2026. aasta veebruarist novembrini (k.a.). MK t66grupi suuruseks
on kaheksa inimest neist kuue liikkmega solmitakse kdsundus-voi todvotulepingud. Kaks MK
toogrupi liiget on kdesoleva projekti projektijuht ja -spetsialist, kellele on kdnealuse to6grupi
t60s osalemine toolepinguliselt projektis kokku lepitud. Sellest aastast liitub MK t66grupiga
Mirell Merirand, kes alustab tipsemat kogukonnapraktika tdoriista arendust ning radgib
VABAK platvormi kujundamisel kaasa koos MK todgrupiga Mirelli to6tunnid nimetatud
perioodil on kokku lepitud 80 tundi kuus. Tunnihinde maksumus jddb samaks, mis teistel
toogrupi litkkmetele. Kédsundus- voi toovotulepingu alusel seotud kuludeks on planeeritud 26
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264€. MK toogrupp saab kaks korda aasta jooksul ka fiilisilisteks koosolekuteks kokku.
Koosolekute korraldamiseks on planeeritud 1000 €

1.2.1.2 Maakondlike koolitus- ja arendustegevuste libi viimise kulu (eelarve tabeli rida
nr2.1.2).

Koolitus- ja arendustegevuste ldbiviimise kulusid on planeeritud 85 000 eurot.
2026. aasta alguses leitakse teenusepakkuja, kes aastatel 2026—2028 viib iile Eesti ldbi 15
hikatoni. 2026 toimub neist 5 hikatoni. Hakatonide korraldamiseks sdlmitakse teenusepakkuja
hankeleping, kes vastavalt ette antud formaadile pakub nn tiislahendust. Uhe hikatoni hinnaks
on planeeritud 17 000 eurot, mis katab kdik korralduslikud kulud (ruumid, tehnika, osalejate
transport, toitlustus, modereerimine, fototeenus, teavituskulu jms kulu).

1.2.1.3 Maakondlike koolitus- ja arendustegevuste hindamise kulu (eelarve tabeli rida
nr 2.1.3).

Projekti tegevussuundade eesmirgipérasust, tulemuslikkust ja tShusust hinnatakse kui {ihte
tervikut, kus hindaja muuhulgas toob vilja nii dnnestumised kui kitsaskohad. Hindajaks on
valdkonna ekspert, kes ei ole projekti tegevusega muus mottes seotud, tagades objektiivsuse.
Hindaja vaatab iile kogu tegevuse projektitileselt ja tegevussuundade kaupa ning kujundab oma
arvamuse saadud materjalide pdhjal. Hindaja koostab 2026. aasta Idpuks raporti, mis
avaldatakse KUSK kodulehel. Protsessi korratakse 2028. aastal, mil hindaja kujundab enda
16pliku hinnangu projekti tegevuse, eesmargipérasuse, tohususe ja tulemuslikkuse osas.

Projekti tegevussuundade elluviimist ja mdju hinnatakse {ihe tervikuna, hinnatakse tegevuse
eesmargipdrasust, tulemuslikkust ja tohusust. Hindamine ostetakse sisse teenusena.Hindamise
kuluks on planeeritud 2000 €.

1.2.2 Noortele suunatud teadlikkust tostvate kohtumiste ja siindmuste korraldamine
(eelarve tabeli rida 3.1).

Noortele suunatud teadlikkust tdstvate kohtumiste ja siindmuste korraldamise kulu on
planeeritud 65 000 eurot, mis jagunemine on toodud jirgnevatel eelarveridadel.

1.2.2.1 Noortele suunatud kohtumiste ja siindmuste ning teavitustegevuste ette
valmistamine (eelarve tabeli rida 3.1.1).

Kohtumiste ja slindmuste ning teavitustegevuste ettevalmistamiseks (nditeks siindmuse
infovoldikute koostamine, tdlketeenus, kujundamine, toimetamine vms) on planeeritud
10000 €, millega korraldatakse Tallinn Music Week noorte vabatahtlike programm 2026 ja
valmistatakse liihidokumentaalfilm Tallinn Music Week (edaspidi TMW) vabatahtlike
noorteprogrammist. TMW korraldab koostdos elluviijaga vabatahtlike programmi sisulise ja
korraldusliku poole ning katab osaliselt esinejate ja siindmuse programmiga seotud kulud.
Projekti kaudu toetatakse noorte osalemist vabatahtlike programmis nende tegeliku osalemisega
seotud abikolblike kulude kaudu, sealhulgas noorte toitlustus-, transpordi- ja muud otsesed
osalemiskulud vastavalt tegevussuuna abikdlblikkuse tingimustele. See loob eeldused, et noorte
osalemine ei soltuks nende majanduslikust taustast ning oleks ligipddsetav voimalikult laiale
sihtrithmale.

TMW vabatahtlike noorteprogrammi iilesehitus hdlmab vabatahtlike ettevalmistamist,
juhendamist, praktilist osalemist ja jarelrefleksiooni, pakkudes noortele kogemust, kus nad on
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samaaegselt Oppijad ja aktiivsed panustajad. See aitab tugevdada noorte suutlikkust tegutseda
kodanikuiihiskonnas ning loob struktuuri, mille kaudu noored modistavad oma rolli laiemas
tthiskondlikus kontekstis.

2026. aastal on kavandatud TMW vabatahtlike noorteprogrammis osalenud noorte kogemuste
ja Opikogemuste siistemaatiline kogumine. Kogutakse noorte motivatsiooni, rollide, sisulise
panuse ning omandatud oskuste ja hoiakute kirjeldusi. Andmete kogumine toimub intervjuude
ja osalusvaatluste kaudu ning koondatakse lithidokumentaalfilmi, mille fookuses on noorte endi
kogemus ja mentorite hinnangud kaasamise kvaliteedile. Tegevus on kooskdlas TAT-1 punktiga
8.2.12 ning punktiga 10.1, mis kisitlevad andmete kogumist, analiiiisi ja tegevuste moju
hindamist.

Analiitisi eesmérk on hinnata noorte osaluspraktikate tugevusi, kitsaskohti ja mdju ning teha
jéreldusi selle kohta, millised tegurid toetavad sisulist ja kestlikku noorte kaasamist.
Dokumenteeritud materjali kasutatakse VABAKI tooriistakasti ndidete panga tdiendamiseks,
kus see seotakse kogukonnapraktika ja teiste noorte kaasamise tooriistadega. Sel moel muutub
TMW vabatahtlike programm osaks laiemast dppematerjalist, mida saavad edaspidi kasutada
vabaiihendused ja omavalitsused iile Eesti.

1.2.2.2 Noortele suunatud kohtumiste ja siilndmuste ning teavitustegevuste libi viimine ja
korraldamine (eclarve tabeli rida 3.1.2).

2026. aastaks on planeeritud 20 noortele suunatud kohtumist voi stindmust kogumaksumusega
55 000 eurot. Tegevuse sisu selgub 2026. aasta I pooles.

Kohtumiste ja siindmuste 1dbi viimise kuludeks on niditeks moderaatorite, esinejate ja noori
toetavate mentorite vims kulu; transpordi-, majutus-, toitlustus- ja seminariruumide rendi kulu;
stindmuste korralduseks tarvilike vahendite ja lahenduste (nditeks heli-, valgustus- ja
esitlustehnika, sh tehniku teenus vms) kulud ning teavituskulu (néiteks plakatite, flaierite vms
kujundamise ja trikkkimise kulu, reklaamikulu meediakanalites).

1.2.2.3 Noortele suunatud kohtumiste ja siindmuste ning teavitustegevuste hindamine
(eelarve tabeli rida 3.1.3).

Projekti tegevussuundade elluviimist ja mdju hinnatakse iihe tervikuna, kus hindaja muuhulgas
toob vilja nii edumeelsed momendid kui kitsaskohad. Hindajaks on valdkonna ekspert, kes ei
ole projekti tegevusega muus mottes seotud, tagades objektiivsuse. Hindaja vaatab iile kogu
tegevuse projektiiileselt ja kujundab oma arvamuse saadud materjalide pohjal. Hindaja koostab
iga aasta kohta, alates 2026-2028 raporti, mis avaldatakse KUSK kodulehel. Kirjeldatud kulu
kajastub eelarve tabeli real nr 2.1.3.

1.3 Tegevuste otsese personalikulu horisontaalne kulukoht (eelarve tabeli rida 4.1)

Personali palgakuludeks 2026. aastal on planeeritud 78 863 €. Personali palgakulud sisaldavad
projektijuhi ja projektispetsialisti todjoukulu. Sealhulgas projektijuhi ja projektispetsialisti
lahetus- ja transpordikuludeks on planeeritud 3 400 €.

1.4 Tegevuste kaudsed kulud on 26 958.92 € (7% otsestest kuludest) (eelarve rida 5.1).

Tegevuste elluviimiseks 2026. aastal kulub 412 086.28 €, millest 26 958.92€ on kaudsed kulud
(7% otsestest kuludest).

4(4)



